ZARZADZENIE NR 272/2021
BURMISTRZA BYTOWA

z dnia 2 listopada 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Bytowskiego

Centrum Kultury w Bytowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22021 r., poz. 1372 z p6Zn. zm.) oraz art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r., poz. 194 z pézn. zm.)
oraz § 10 ust. 2 i 3 Statutu Bytowskiego Centrum Kultury, stanowigcego zalacznik do uchwaly
Nr 1X/69/2007 Rady Miejskiej w Bytowie z dnia 30 maja 2007 r. w sprawie nadania statutu
Bytowskiemu Centrum Kultury w Bytowie (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2007 r. Nr 124, poz. 2221
122021 r. poz. 1017) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Bytowskiego Centrum Kultury
w Bytowie, zgodnie z trescig ogloszenia stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Okredla si¢ regulamin konkursu na stanowisko dyrektora Bytowskiego Centrum
Kultury w Bytowie, stanowigcy zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. Powoluje si¢ komisje¢ konkursowg w sktadzie:
1) Mateusz Oszmaniec — II zastepca bu;'mistrza Bytowa — przewodniczacy komisji,
2) Danuta Karcz - Karczewska — sekretarz Bytowa — cztonek komisji,
3) Andrzej Hrycyna — kierownik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu — czlonek komisji.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Wydzialu Edukacji, Kultury
i Sportu Urzedu Miejskiego w Bytowie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik Nr 1 do zarzqd=enia Nr 272/2021
Burmistrza Bytowa = dnia 2 listopada 2021 ¥

Burmistrz Bytowa

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Bytowskiego Centrum Kultury w Bytowie

1. Informacje ogdlne

a)

nazwa i adres instytucji kultury:

Bytowskie Centrum Kultury
ul. Wojska Polskiego 12
77-100 Bytow

b)

stanowisko, wymiar czasu oraz forma zatrudnienia:

Dyrektor Bytowskiego Centrum Kultury w Bytowie, pelen etat, powolanie na okres 5 lat.
Przewidywany termin zatrudnienia od dnia 1 stycznia 2022 r.

2. Kandydat przystepujacy do konkursu powinien spelnia¢ nastepujgce wymagania:

a)

niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

co najmniej 5 — letni staz pracy, w tym co najmniej 3 — letni staz pracy na stanowiskach
zwiazanych z kierowaniem zespotem pracowniczym,

obywatelstwo polskie,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

znajomos¢ organizacji i zasad funkcjonowania instytucji kultury, znajomo$¢ zagadnien
z zakresu finansow publicznych, zaméwien publicznych, kodeksu pracy,

niekaralno$¢ za umy$lne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwa skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

umiejetnos¢ kierowania praca zespotu pracownikow,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

dodatkowe:

posiadane kwalifikacje z zakresu zarzadzania kultura,

znajomos¢ specyfiki kulturalno-spotecznej gminy Bytow,

umiejetnosé pracy w zespole i dobra organizacja pracy wlasnej i zespotowe;j,
kreatywno$¢, dyspozycyjnos¢, rzetelnos¢, wysoka kultura osobista,

znajomos¢ jezyka obcego,

znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych $rodkow
finansowych.

¢) Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

kierowanie samorzadowa instytucja kultury dziatajgca na podstawie ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, do zadan
ktorej nalezy gléwnie ochrona dziedzictwa kultury, upowszechnianie kultury, szeroko



rozumiana aktywizacja spoleczno — kulturalna, rekreacyjna i turystyczna mieszkancow
gminy, promocja Gminy Bytéw, pozyskiwanie i przygotowanie srodowiska do
aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspdttworzenie jej wartosci,

wspotpraca z instytucjami kultury, jednostkami organizacyjnymi Gminy i organizacjami
pozarzagdowymi.

d) Dokumenty skladane przez kandydata powinny zawieraé:

przedstawienie pisemnego autorskiego programu Bytowskiego Centrum Kultury
z uwzglednieniem warunkow organizacyjno-finansowych instytucji oraz zawierajacego
propozycje rozwoju nowych, a takze istniejacych form dziatalnosci,

zyciorys (CV),

kserokopia dyplomu ukoniczenia studiéw (dyplom ukoniczenia uczelni wyzszej),
kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen potwierdzajacych staz pracy,

kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje, uprawnienia, szkolenia,
kursy,

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego i o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych,

oswiadczenie o niekaralnosci za umys$lne przestgpstwa scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwa skarbowe,

oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii.

Poswiadczenie kopii dokumentéw za zgodno$é z oryginalem dokonuje kandydat.
Dokumenty sporzadzone przez kandydata, powinny by¢ podpisane przez kandydata.

e¢) Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 24 listopada
2021 r. do godz. 10.00 z adnotacja ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Bytowskiego
Centrum Kultury”:

osobiscie w zamknigtych kopertach, punkt podawczy (pok. 104) na adres:
Urzad Miejski, 77-100 Bytéw ul. 1-go Maja 15,

droga pocztowa w zamknietych kopertach na adres: Urzad Miejski, 77-100 Bytow
ul. 1-go Maja 15, '

droga elektroniczna na adres: urzad@bytow.com.pl, opatrzonych bezpiecznym
podpisem elektronicznym zgodnie z ustawa z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o ustugach zaufania
oraz identyfikacji elektronicznej,

profilem zaufanym na adres skrzynki pocztowej EPUAP: pOkwq81j71/SkrytkaESP,
zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie profilu zaufanego
i podpisu zaufanego.

Za termin zlozenia dokumentéw przeslanych poczta lub elektronicznie lub profilem
zaufanym uwaza si¢ date¢ wplywu do Urzedu Miejskiego w Bytowie.
Aplikacje, ktore wptyna do Urzgdu po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

f) Inne informacje:

ogloszenie o konkursie podlega zamieszczeniu w BIP, na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Bytowie oraz na stronie internetowej Bytowskiego Centrum Kultury,
kandydaci spelniajagcy wymagania formalne zostang zakwalifikowani do dalszego etapu
konkursu i powiadomieni telefonicznie lub droga elektroniczng o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej,

dodatkowych informacji udziela kierownik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu pod
numerem telefonu 59 822 89 03.
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Zalgcznik Nr 2 do zar=qdzenia Nr 272/2021
Burmistr=a Bytowa = dnia 2 listopada 2021 r.

REGULAMIN
KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA
BYTOWSKIEGO CENTRUM KULTURY W BYTOWIE

§ 1. 1. Konkurs organizuje i ogtasza burmistrz Bytowa.
2. Obstuge techniczng komisji zapewnia Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu
Miejskiego w Bytowie.

§ 2. Konkurs oglasza si¢ w BIP, na tablicy ogloszeni Urzedu Miejskiego w Bytowie oraz na
stronie internetowej Bytowskiego Centrum Kultury.

§ 3. 1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w zataczniku
Nr 1 do zarzadzenia burmistrza Bytowa Nr 272/2021 z dnia 2 listopada 2021 r.

2. Zgloszenie uczestnictwa w konkursie nastepuje w formie pisemne;.

3. Do zgtoszenia powinny by¢ dotaczone dokumenty, o ktérych mowa w zatagczniku Nr 1 do
zarzadzenia burmistrza Bytowa Nr 272/2021 z dnia 2 listopada 2021 r.

§ 4. Organizator konkursu umozliwia kandydatom zapoznanie si¢ z dzialalnoscig
1 warunkami pracy Bytowskiego Centrum Kultury w dniu 15 listopada 2021 r. od godz. 12.00 do
16.00. Osobg do kontaktu jest inspektor ds. kultury i sportu Jolanta Stolc — Wydzial Edukacji,
Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Bytowie, pok. 303, tel. 59 821 55 00, e-mail:
kultura/@bytow.com.pl.

§ 5. 1. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana przez burmistrza Bytowa.

2. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy.

3. Przewodniczacego komisji wybiera burmistrz Bytowa.

4. W przypadku, gdy w konkursie bierze udziat matzonek lub krewny w linii prostej cztonka
komisji — czlonek ten powinien zostaé wyltagczony z udzialu w pracach komisji na wniosek
przewodniczacego komisji.

§ 6. 1. Konkurs, po zamknigciu listy zgloszen, odbywa si¢ dwuetapowo:

a) I etap stanowi ocena kandydatéw pod wzgledem formalnym, dokonana na podstawie
dokumentéw zlozonych przez uczestnikow konkursu,

b) w II etapie komisja, poprzez rozmowy kwalifikacyjne, ocenia predyspozycje
kandydatow niezbgdne do pehnienia funkcji dyrektora oraz zaproponowany program
Bytowskiego Centrum Kultury.

2. Czionkowie komisji majg prawo zadawania pytan kandydatowi, dotyczacych dziatalnosci
Bytowskiego Centrum Kultury i zadan dyrektora.

3. Do II etapu konkursu zostaja zakwalifikowani kandydaci, ktérzy spetniaja warunki
okreslone w § 3 niniejszego regulaminu.

4. Nieprzystapienie kandydata do II etapu konkursu jest rownoznaczne z jego rezygnacja.

§ 7. 1. Uczestnicy konkursu sa oceniani przez kazdego z czlonkéw komisji konkursowej
w skali od 0 do 5 punktow.

2. Komisja sporzadza zbiorcze zestawienie punktacji wszystkich kandydatéw oraz ustala
ranking kandydatéw stosowanie do uzyskanych przez nich punktacji.



§ 8. 1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisujg wszyscy obecni cztonkowie
komisji.

2. Komisja przekazuje burmistrzowi protokél z posiedzenia komisji wraz z pozostalg
dokumentacja.

§ 9. Burmistrz zapoznaje si¢ z dokumentami przekazanymi przez komisje i podejmuje
decyzje o:
1) zatrudnieniu kandydata, ktory uzyskat najwyzsza sume punktéw, lub
2) niezatrudnieniu zadnego z przedstawionych kandydatow, w zwigzku z niespetnieniem
oczekiwan niezbednych do zajmowania stanowiska.

§ 10. Burmistrz Bytowa moze uniewazni¢ lub odwota¢ konkurs, bez podania przyczyny.
§ 11.1. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji,
- zostang dotaczone do jego akt osobowych.

2. Dokumenty aplikacyjne osob, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaty si¢ do dalszego
etapu i1 zostaly umieszczone w protokole, beda przechowywane, zgodnie z instrukcja

kancelaryjna przez okres 2 lat, a nastgpnie przekazane do archiwum zaktadowego.

§ 12. Z chwilg przekazania burmistrzowi kompletnej dokumentacji konkursowej komisja
rozwigzuje sie.

§ 13. W kwestiach nie rozstrzygnigtych niniejszym regulaminem decyduje komisja.
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